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8:30 Start nieuwe 

schooljaar, kalender mee 

Nieuwsflits 1  

Hoofdluis controle 

  

Kamp groep 8  

9 uur vertrek 

 

Kamp groep 8 

Prinsjesdag 

Kamp groep 8 Groep 8 komt terug Groep 8 vrij 

Deze week ouder 

vertelgesprekken. 

Anti-pest week. 

Informatie avond 19:00-

19:45 uur: gr 5 t/m 8 

20:00-20:45 gr 1 t/m 4 

Kinderpostzegels. 

Nieuwsflits 2. 

Deze week ouder 

vertelgesprekken. 

Kleuters op schoolreis. 

MR 

http://www.kjs-heerjansdam.nl/


 

 

Een woord vooraf 

 
Kom verder! 
 
Welkom in de schoolkalender van de openbare Koningin Julianaschool.  
Fijn dat u de tijd en moeite neemt om onze schoolkalender te lezen.  
Wij zijn een warme, sprankelende, overzichtelijke school in Heerjansdam.  
Graag geven wij u hier een indruk van wie wij zijn en hoe wij werken.  
 
Mocht u op zoek zijn naar een school voor uw kind dan bent u welkom voor een 
bezoek met rondleiding op onze school.  
Kennismakingsgesprekken plannen wij altijd onder schooltijd.  
U kunt dan de zaken die u hier leest en de informatie die u op dat moment hoort, 
in praktijk zien. Juf Yvette Hams verzorgt de rondleidingen.  
Daarnaast zal zij dan de tijd nemen om al uw vragen te beantwoorden. 
U kunt ons bellen voor een afspraak (0786774375) mailen (info@kjs-
heerjansdam.nl) of aanmelden via onze schoolwebsite:  

www.kjs-heerjansdam.nl 
 
Deze kalender geeft naast veel data informatie ook een selectie uit de schoolgids 
weer.  
 
Waarom een schoolgids ? 
 
Scholen verschillen; in manier van werken, in sfeer en in wat kinderen er leren. 
Scholen hebben verschillende kwaliteiten. Onze schoolgids geeft aan waar onze 
school voor staat en hoe wij ons onderwijs verwezenlijken, dus waar u ons op kunt 
aanspreken.  

 
Samenstelling 
 
De gids is samengesteld  door het managementteam van de school en goedgekeurd 
door de Medezeggenschapsraad (MR). De schoolgids wordt elk jaar herzien en 
bijgesteld.  
U vindt de volledige schoolgids op de website van de school. 
(www.kjs-heerjansdam.nl) 
Elk jaar ontvangen ouders van de school de schoolgids met jaarinformatie met 
daarin de roosters en andere belangrijke zaken per mail.  
Daarnaast staan de roosters en jaarinformatie weer op deze prachtige nieuwe 
school kalender. 
 
Reacties 
 
Mocht u nog aanvullende wensen of suggesties hebben voor verbetering van deze 
kalender, aarzel dan niet contact op te nemen met de directie, de groepsleerkracht  
van uw kind of de MR. 
 
 
Wij wensen u veel informatie en leesplezier toe! 
 

 
 

 

Algemene informatie KJS 

 

Openbare basisschool ‘Koningin Julianaschool’ 

Adres school   Sportlaan 6b 

    2995 VN Heerjansdam  

Postadres   Postbus 32 

    2995 ZG Heerjansdam 

Telefoon    078 677 43 75 

 

E-mail    info@kjs-heerjansdam.nl 

Website     www.kjs-heerjansdam.nl 

Twitter    @KJSHeerjansdam 

Instagram   kjsheerjansdam 

 

Directeur school   Godelieve Odijk-Jacobs 

Medezeggenschapsraad  Sabine Rijsdijk, voorzitter 

Ouderraad   Marjolein Swinkels, voorzitter 

Girorekening ouderbijdrage IBAN NL89 INGB 0002 9053 14 

    t.n.v. Ouderraad Koningin Julianaschool 

Koningin Julianaschool 

Missie en visie Koningin Julianaschool  

 

Wij zijn de Koningin Julianaschool. En we hebben een missie: 
 

Bij ons groeit ieder kind in zijn eigen kracht uit tot een zelfverzekerd 

persoon dat met een open, maar kritische blik naar de wereld kijkt. 

  
In het waarmaken van die missie staan we niet 
alleen. Met ons team, de leerlingen en hun 
ouders vormden we een onderwijsvisie waar we 
allemaal achter staan. Een visie die we altijd en 
overal uitdragen, en die aansluit op onze rol in 
de gemeenschap.  
 
 
 
 
 
 

                                                               

Onze visie geeft richting aan onze manier van denken en doen. Nu en in de 

toekomst. Dit doen we aan de hand van vijf kernwaarden:  

 

Kom verder 

We dragen een warm hart toe aan iedereen die bij onze school betrokken 

is. We hebben aandacht voor onze leerlingen, hun ouders,    onze 

teamleden en onze omgeving. En creëren zo een welkome en                 

respectvolle sfeer waarin ‘jezelf zijn’ en ‘elkaar ontmoeten’ centraal        

staan. De hoogst haalbare doelen behalen binnen je eigen kunnen, hoort 

daar natuurlijk bij! 

 

  Toekomstgericht leren   

De KJS is een lerende organisatie. Dit is terug te zien in het feit dat we 

ons onderwijs voortdurend ontwikkelen. Zo werken we in de Erasmusklas 

onderzoekend en ontwerpend, terwijl de Plusjuffen vooral bewegend 

leren vormen hanteren.  

Telkens zoeken we als team welk onderwijs het best passend is voor de 
leerlingen waarmee we te maken hebben. Dit zodat de kinderen leren wat 
ze nodig hebben in deze veranderende tijden: hun toekomst. 
 
Jezelf zijn  

Ieder kind heeft unieke eigenschappen en talenten. Het is onze taak om    

die eigenheid te herkennen, erkennen, stimuleren en verder te       

ontwikkelen. Vertrouwen is hierin het sleutelwoord. We  geven onze                

leerlingen de ruimte om zichzelf te zijn en te ontplooien. Onze talent-  

middagen doen een beroep op kinderen om hun talent verder te 

ontdekken of te ontwikkelen. 

Tegelijkertijd stellen we eisen aan hun werk en verwachten we dat zij 

kritisch zijn op hun eigen handelen.   

 

Houvast bieden  

Kinderen en ouders weten bij ons waar ze aan toe zijn. Dat moet ook, 

om in een sfeer van openheid doelgericht te kunnen werken.      

Structuur is hierin een belangrijke leidraad. We scheppen heldere kaders 

en werken met duidelijke regels en afspraken die iedereen kent en 

naleeft.  

 

Met en voor elkaar  

Op onze school delen we de verantwoordelijkheid. Ook als het om een 

veilige leeromgeving gaat waarin iedereen zichzelf mag zijn. Die 

verantwoordelijkheid gaat verder dan onze eigen schoolmuren. We     

zijn goed voor onze omgeving en dragen bij aan de gemeenschap. 

Samen hebben we een fijne tijd!  
 

De KJS vormt samen met Yes! Kinderopvang, Kindcentrum Nova, locatie 

Heerjansdam. Dat betekent dat we samen werken aan een doorgaande 

pedagogische lijn voor kinderen die bij Yes! op de peuterspeelzaal zitten maar 

ook voor kinderen die voor en na schooltijd opgevangen worden door Yes! 

kinderopvang. Door samen te werken leren we veel van elkaar en kunnen we 

elkaar helpen waar nodig.  

 

De KJS is onderdeel van Onderwijsgroep Zuid Hollandse Waarden voor PO en VO 

Onderwijsgroep Zuid-Hollandse Waarden voor PO en VO 
Mevr. Jenny Everts voorzitter College van Bestuur 
Dhr. Henk Wiersma lid College van Bestuur 
Hakwei 2, 2992 ZB Barendrecht 
Postbus 96, 2990 AB Barendrecht 
Telefoon : 0180 750660 
E-mail  : info@ozhw.nl 
Website  : www.ozhw.nl 

 

mailto:info@kjs-heerjansdam.nl
mailto:info@kjs-heerjansdam.nl
http://www.kjs-heerjansdam.nl/
mailto:info@kjs-heerjansdam.nl
http://www.kjs-heerjansdam.nl/
mailto:info@ozhw.nl
http://www.ozhw.nl/
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Start kinderboekenweek 

(t/m 13 okt.): Reis mee! 

  

Studiedag  

 
Alle kinderen vrij 

Drempelonderzoek groep 8 
Nieuwsflits 3 

Meester/Juffen feest. 

Pannenkoeken lunch. 

KBW tentoonstelling 

18:00- 19:00 uur. 

Afname DMT toets 

Drempelonderzoek groep 8 
Herfstvakantie 

Herfstvakantie Herfstvakantie Herfstvakantie Herfstvakantie 

Hoofdluis controle. 

Kabouterpad groep 1-2. 
Alle kinderen vrij 

Studiedag  

 

Herfstvakantie 

http://www.kjs-heerjansdam.nl/


 
 

 

Groepsindeling schooljaar 2019-2020 
 
 

 
Groep Maandag dinsdag woensdag donderdag vrijdag 

1/ 2 A 

 
Yvette Hams 

 
Yvette Hams 
 
 

 
Yvette Hams 

 
Ingrid 

Brummelink 

 
Ingrid 

Brummelink 

1/ 2 B 

 
Marjolein 
Rietdijk 

 
Marjolein 
Rietdijk 
 

 
Marjolein 
Rietdijk 

 
Marjolein 
Rietdijk 

 
Marjolein 
Rietdijk 

3 

 
Marjolein 

Tims 
 

 
Marjolein Tims 

 
Marjolein Tims 

 

 
 
Brenda Schoor 

 

 
 
Brenda Schoor 

4 

 
Melissa van 
Mourik 

 

 
Melissa van 
Mourik 

 
Melissa van 
Mourik 

 
Ineke Broere 
 

 
Ineke Broere 
 

5 

 
Gaby den  

Hartog 
 

 
Gaby den 

Hartog 

 
Gaby den 

Hartog 

 
Gaby den 

Hartog 

 
Gaby den 

Hartog 

6 

 
Ineke Broere 
 

 
Ineke Broere 
 

 
Judith 
Zeelenberg 

 
Judith 
Zeelenberg 

 
Judith 
Zeelenberg 

7 

 
Femke 
Lootsma 

 

 
Femke 
Lootsma 

 
Femke 
Lootsma 

 
Paula 
Vogelzang 

 
Paula 
Vogelzang 

8 

 
Jolanda 
Noordermeer 

 
Jolanda 
Noordermeer 

 
Jolanda 
Noordermeer 
en 

Koen  
(meester in 
opleiding) 

 
Femke 

Lootsma 
en 
Koen 
(meester in 
opleiding) 

 
Femke 

Lootsma 
en 
Koen  
(meester in 
opleiding) 
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Groep 7 Techniekspelen 

Zwijndrecht Loket 

 

Nieuwsflits 4 

Sint crea groep 1-2 

Lootjes trekken gr 5 t/m 8. 

Techniek circuit kleuters + 

Talentenmiddag 1 

Leerlingenraad 

Deze week: AVI/DMT toets 

MR 

Aankomst Sint 

http://www.kjs-heerjansdam.nl/


 

Ondersteunend personeel schooljaar 2019-2020 

 

 

 

 

 

 

Managementteam (MT) 

Directeur   Godelieve Odijk-Jacobs 
 
Intern Begeleider   Kimberly Jacobs   dinsdag, woensdag 
      
Onderbouwcoördinator  Yvette Hams   
  
Bovenbouwcoördinator  Marleen den Otter/ Judith Zeelenberg  
 
 

Groepsverdeling 2019-2020 
 

Groep   Leerkrachten  Werkdagen 

1/2a  Yvette Hams   maandag, dinsdag, woensdag 

  Ingrid Brummelink donderdag, vrijdag  

 

1/2b  Marjolein Rietdijk  maandag t/m vrijdag 

 

3  Marjolein Tims  maandag, dinsdag, woensdag 

  Brenda Schoor  donderdag, vrijdag 

 

4  Melissa van Mourik maandag, dinsdag, woensdag 

  Ineke Broere   donderdag, vrijdag 

 

5  Gaby den Hartog  maandag t/m vrijdag   

   

6  Ineke Broere    maandag, dinsdag 

  Judith Zeelenberg woensdag, donderdag, vrijdag 

 

7  Femke Lootsma  maandag, dinsdag, woensdag 

  Paula Vogelzang  donderdag, vrijdag 

 

8  Jolanda Noordermeer maandag, dinsdag, woensdag 

  Femke Lootsma  donderdag, vrijdag 

  Koen Kloppenburg,  woensdag, donderdag, vrijdag 

  (meester in opleiding) 

Groep Maandag dinsdag woensdag donderdag vrijdag 

Vak-

leerkrachten 

 

 

Anja van der 

Hoff  

gym 

 

 

Doretta 

Hagoort 

Godsdienst 

 

 

 

 

Kimberly 

Jacobs 

Erasmusklas 

 

 

Anja van der 

Hoff  

gym 

Meester 

Jasper: 

technieklessen 

 

 

Werdruk 

vermindering 

 

 

 

  

Paula 

Vogelzang 

 

Melissa van 

Mourik 

 

 Wisselende dagen    

Plusjuffen  

Marleen den 

Otter 

 

Marjan Pleket 

 

Jacqueline 

Brinkman 

 

 

 

 

Onderwijs ondersteunende medewerkers: 

 

 

Godelieve Odijk-

Jacobs 

directeur 

 

 

Kimberly 

Jacobs Interne 

begeleiding 

 

 

Gerdi ter 

Heegde 

administratie 

 

 

 

Meneer 

Susani 

conciërge 

vrijwillig 

 

 

Angela 

Sinterniklaas 

algemene hulp 

vrijwillig 

 

Extra handen in de klas: 

 

 

Vakkrachten 

Plusjuffen Marleen den Otter, Jacqueline Brinkman, Marjan Bakker- 

Pleket, Paula Vogelzang 

Gymnastiek  Anja van der Hoff maandag en vrijdag 
 
Godsdienst groep 7 en 8 Doretta Hagoort  dinsdagmiddag 
  
Erasmusklas  Kimberly Jacobs  donderdag 
 
Vertrouwenspersoon Kimberly Jacobs en Marleen den Otter 
 
Conciërge   D. Susani 
 
Administratie  Gerdi ter Heegde  

 

Gymnastiekrooster 

Maandagochtend   Maandagmiddag 

08.30 – 09.15 uur groep 8  12.45 – 13.30 uur groep 3 

09.15 – 10.00 uur groep 7 

10.00 – 10.45 uur groep 6 

10.45 – 11.30 uur groep 5 

11.30 – 12.15 uur groep 4 

 

Vrijdagochtend     vrijdagmiddag  

08.30 – 09.15 uur groep 3  12.45 – 13.30 uur groep 8 

09.15 – 10.00 uur groep 4 

10.00 – 10.45 uur groep 5 

10.45 – 11.30 uur groep 6 

11.30 – 12.15 uur groep 7 
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Nieuwsflits 5 School inloop tot 10 uur 

Kerstdiner 

Sint op school 

Kerstvakantie Kerstvakantie Kerstvakantie Kerstvakantie 

Kerstcrea. Kerstvakantie 

Kerstvakantie 

Leerlingenraad 

http://www.kjs-heerjansdam.nl/


 

 

Schooltijden 

  

Groep 1 t/m 8 

Maandag, dinsdag, donderdag, vrijdag    8.30 – 14.45 uur 

Woensdag       8.30 – 12.30 uur 

 

Pauze 

Groep 3 en 4      10.00 – 10.15 uur 

Groep 5 en 6      10.15 – 10.30 uur 

Groep 7 en 8       10.30 – 10.45 uur 

 

Lunchpauze (op school) alle dagen behalve woensdag 

Groep 1, 2, 3       11.30 – 12.15 uur 

Groep 4, 5, 6      12.00 – 12.45 uur 

Groep 7, 8      12.15 – 13.00 uur 

 

Vakantierooster 

 

Herfstvakantie    21 oktober 2019 t/m 25 oktober 2019 

Kerstvakantie    23 december 2019 t/m 3 januari 2020 

Voorjaarsvakantie   24 februari 2020 t/m 28 februari 2020 

Goede vrijdag en Pasen   10 april 2020 t/m 13 april 2020 

Meivakantie    27 april 2020 t/m 8 mei 2020 

Hemelvaart    21 en 22 mei 2020 

Pinksteren    1 juni 2020 

Extra week vrij     8 juni 2020 t/m 12 juni 2020 

Zomervakantie    20 juli 2020  t/m 28 augustus 2020 

Extra vrije dag alle leerlingen 4, 18 en 31 oktober, 20 december, 22 

januari, 3, 4 en 21 februari, 17 juli 

2020 

Schoolgrootte en uitstroom voortgezet onderwijs 

 

Op 1 oktober 2018 telde de KJS 188 leerlingen. 

 

Uitstroom naar het voortgezet onderwijs 2019 

Gymnasium   3 leerlingen 

VWO    5 leerlingen 

VWO-Havo   6 leerlingen 

Havo    1 leerling 

 

Mavo-Havo   5 leerlingen 

VMBO gt    2 leerlingen 

VMBO basis-kader  2 leerlingen 

VMBO basis   1 leerling 

VMBO basis-LWOO  2 leerlingen 

Praktijkonderwijs   1 leerling 

 

Inspectie 

 

Inspectie   Inspectie van het onderwijs 

E-mail    info@owinsp.nl 

Website     www.onderwijsinspectie.nl 

Vragen over onderwijs  0800 – 8051 (gratis) 

 

Klachten 

 

Klachtmeldingen   over seksuele intimidatie, seksueel  

    misbruik, ernstig psychisch of fysiek geweld 

    Meldpunt vertrouwensinspecteurs 

    0900 – 1113111 (lokaal tarief) 

Landelijke klachtencommissie 030 – 2809590 

 

                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Het klimaat van de school 

 

Een goede sfeer in de klas en op school, is een voorwaarde om tot leren te 

komen. Het is erg belangrijk dat de kinderen zich bij ons op school thuis voelen. 

Dat ze met plezier naar school gaan en er over en weer vertrouwen is. De school 

is er alert op zaken die de goede sfeer ten nadele kunnen beïnvloeden aan te 

pakken. We praten met de kinderen over het omgaan met elkaar. Door daar veel 

aandacht aan te besteden proberen we het pestgedrag zoveel mogelijk te 

voorkomen. Op de KJS wordt gewerkt met de methode Leefstijl. 

 

Om een veilig klimaat te kunnen realiseren zijn er duidelijke regels en afspraken. 

Zo is het thuis, maar natuurlijk ook bij ons op school. Basis van de regels en 

afspraken is deze poster, die in school op veel plaatsen terug te vinden is: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

De uitgewerkte regels en afspraken die hier bij horen vindt u in deel B van de 

schoolgids onder; Van regels naar routines. De schoolgids vindt u op onze 

schoolwebsite: www.kjs-heerjansdam.nl  

Ook vindt u hier uitleg over de manier waarop wij handelen als het fout gaat en 

een leerlingen zich niet aan de afspraken kan houden (ons gele en rode kaarten 

systeem). 

 

Nederlands praten 

 
Om misverstanden te voorkomen en om goede sociale contacten te bevorderen, 
spreken we op school en in alle bij school horende ruimtes en activiteiten,  
Nederlands.  

 

Een passende plek voor ieder kind 

 

Onze school is een plaats, waar kinderen niet alleen iets leren maar ook hun 

persoonlijkheid ontwikkelen. Zelfvertrouwen opbouwen. Zelfkennis verwerven. 

Verantwoordelijkheid durven nemen en leren kritisch te zijn. Positief gedrag 

aanleren. Leren met elkaar omgaan, verdraagzaam zijn en kennis opdoen van 

andere culturen, andere opvattingen. 

 

Met prestaties wordt relatief omgegaan. We vinden dat kinderen op school 

moeten presteren, maar we weten, dat prestaties voor ieder kind verschillend 

kunnen zijn. Een voortdurende ontwikkeling van eigen kunnen is ons doel.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zolang mogelijk houden we een groep bij elkaar. Zitten blijven is zelden een 

oplossing als het leren wat minder gaat. Een groep overslaan als een kind meer 

aankan, evenmin, al komen ze beiden voor. Aanpassen van de gestelde taken, 

verscheidenheid in de verwerking is o.i. een betere oplossing. Dat aanpassen kan 

zowel tot verrijking als tot beperking van de leerstof leiden. We zijn als school 

actief met betrekking tot scholing van leerkrachten. Door het vergroten van hun 

kennis kunnen zij meer en meer passend onderwijs bieden aan de kinderen van 

onze school.  Daarnaast bieden wij kinderen meer kansen door de lessen in onze 

Erasmusklas (meer informatie hierover vindt u in deel B van de schoolgids onder 

Erasmusklas). Kinderen die wat extra tijd of hulp kunnen gebruiken krijgen dit zo 

nodig van onze Plusjuffen.  

De jongste leerlingen kunnen voor extra kennismaking en ontwikkeling bij ons 

terecht vanaf 3 jaar. Hiervoor organiseren wij elke maandagmiddag Victor de 

Verkenner activiteiten. (Peuterplusactiviteiten in samenwerking met een 

pedagogisch medewerkster van Yes! kinderopvang). Meer informatie hierover 

vindt u in deel B van de schoolgids onder Victor de Verkenner). 

mailto:info@owinsp.nl
http://www.onderwijsinspectie.nl/
http://www.kjs-heerjansdam.nl/
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Hoofdluiscontrole 

Nieuwsflits 6 

Deze week: AVI/DMT toets 

Alle kinderen vrij 

D E C E M B E R D E C E M B E R 

Kerstvakantie Kerstvakantie Kerstvakantie Kerstvakantie Kerstvakantie 

Studiedag 

Deze week: AVI/DMT toets 
Techniek circuit kleuters + 

Talentenmiddag 2 

Nationale voorleesdagen / 

voorleesontbijt  

Deze week: AVI/DMT toets 

Nieuwsflits 7 

MR 

http://www.kjs-heerjansdam.nl/


 

 

Ieder kind is er één 

 
Onderwijs op maat 

Kinderen zijn individueel verschillend. Wij vinden het belangrijk dat elk kind op 

onze school tot zijn/haar recht komt. 

 

Niet allemaal hetzelfde 

Om elk kind tot zijn/haar recht te laten komen, hoeft bij ons niet elke leerling 

hetzelfde werk te maken. Ook verwerken kinderen de lesstof niet allemaal op de-

zelfde manier. Zo werken we met ontwerpend en ontdekkend leren in de Eras-

musklas en zal de Plusjuf meer bewegend leren methodieken gebruiken. Terwijl 

er in de klas daarnaast meer en meer gewerkt wordt met circuit vorm, samen-

werkend leren en adaptieve programma’s (leerstof die door digitale programma’s 

te gebruiken qua niveau afgestemd is op het niveau van de leerling) Om dit te 

kunnen doen wordt er in de groepen 4 tot en met 8 naast boeken en schriften 

ook dagelijks gebruik gemaakt van leerlinglaptops. De leerkracht ziet op zijn/haar 

eigen tablet hoe de kinderen tijdens de les vorderen. Hierdoor kan de leerkracht 

tijdens de lestijd kinderen extra instructie en begeleiding geven waar nodig is. 

Ons uitgangspunt is wel dat elke leerling de basisstof van elk vakgebied beheerst. 

De ene leerling kan meer aan dan de andere leerling. De ene leerling maakt de 

basisstof, de andere maakt ook extra stof.  

 

 
                                         

 

Leerlingen van een andere school 

Wanneer leerlingen van een andere school op Koningin Julianaschool komen, 

wordt bij zorgleerlingen door de IB’er in overleg met de directie en de bouwcoör-

dinator, bepaald of dit kind binnen ons zorgsysteem past. Kinderen die bij ons op 

school komen, krijgen de ruimte om aan de nieuwe situatie te wennen. Na con-

tact met de school van herkomst en bestudering van het onderwijskundig rap-

port, aangevuld met eigen toetsen, bepalen we het niveau van het kind. Indien 

nodig zetten we gericht hulp in. 

 

Het zorgsysteem op Koningin Julianaschool 

Bij aanmelding voor onze school gaan we er over het algemeen vanuit dat er een 

normale groei zal plaatsvinden ten aanzien van de sociale en emotionele ontwik-

keling, maar ook ten aanzien van het opdoen van en omgaan met kennis (leren 

lezen, leren rekenen, leren schrijven, enz.). 

 

Op onze school proberen we ervoor te zorgen dat zoveel mogelijk kinderen samen 

de basisschool afmaken. Belangrijk hierbij is: 

 onderwijs op maat 

 een goed zorgsysteem 

De internbegeleider is samen met de leerkrachten verantwoordelijk voor het uit-

voeren van het zorgsysteem, waardoor zorg- en onderwijs op maat geboden kan 

worden. Indien nodig worden ouders geïnformeerd en betrokken bij de zorg. 

 

Leerlingvolgsysteem 

Vanaf het moment dat een kind onze school bezoekt volgen wij de ontwikkeling 

totdat het kind onze school verlaat. Door observaties en toetsing brengen we de 

ontwikkeling van de kinderen in kaart. Door het volgen van de ontwikkeling van 

leerlingen willen we tijdig problemen kunnen signaleren om ze dan in een vroeg 

stadium te kunnen verhelpen. De ontwikkeling wordt in beeld gebracht in Parnas-

sys; ons leerlingvolgsysteem. 

  

In de groepen 1 en 2 richten we ons op de sociaal-emotionele ontwikkeling en de 

leervoorwaarden. Deze ontwikkeling brengen we in beeld door het bijhouden van 

de ontwikkeling in het leerlingvolgsysteem BOSOS. Blijft de ontwikkeling van het 

kind achter of gaat deze juist zeer snel, dan zoekt de leerkracht naar materialen 

die ondersteunend of uitdagend zijn. Ook kan de leerkracht adviseren bij begelei-

ding door ouders thuis. In de groepen 3 tot en met 8 volgen we de sociaal emoti-

onele ontwikkeling door de SCOL (sociale competentie observatielijst) in te vullen. 

 

Daarnaast maken leerlingen in groep 3 t/m 8 CITO -toetsen. Deze toetsen zijn 

met name gericht op spelling, rekenen en technisch- en begrijpend lezen. De vor-

deringen worden duidelijk in beeld gebracht. Ze zijn reden tot aanpassing van de 

manier van lesgeven door de leerkracht of aanpassing van het lesprogramma.  

Indien nodig wordt er samen met de IB’er een plan opgesteld om leerlingen ver-

der te helpen. Dit wordt besproken met de ouders. 

In het leerlingendossier wordt alles bijgehouden m.b.t. de zorg voor een leerling: 

gegevens over leerling besprekingen, gesprekken met ouders, speciale onder-

zoeken, handelingsplannen en toets gegevens. 

 

 

 

Wet Passend Onderwijs 

 

Met ingang van augustus 2014 is de wet passend onderwijs in werking getreden. 

Vanaf dat moment hebben scholen de verplichting om kinderen die extra zorg no-

dig hebben, deze te bieden, of (als de school de zorg niet zelf kan bieden of orga-

niseren), te zoeken naar een school waar deze zorg geboden kan worden. Het 

vinden van een andere school wordt in overleg en samenwerking met ouders ge-

daan. Onderstaand de modeltekst over de consequenties van de wetgeving opge-

steld door Samenwerkingsverband Drechtsteden.  

 

Op 1 augustus 2014 is de Wet Passend Onderwijs van kracht.  

Passend onderwijs betekent dat ieder kind het onderwijs en de ondersteuning 

krijgt die het nodig heeft. De onderwijsbehoefte van het kind staat centraal. 

Scholen in de regio werken samen om alle kinderen de beste onderwijsplek te 

bieden. De beste onderwijsplek voor een kind kan zijn in het basisonderwijs, het 

speciaal basisonderwijs (SBO) of het speciaal onderwijs (SO). 

 

De school heeft zorgplicht 

Met de invoering van de wet ‘Passend onderwijs’ melden de ouders hun kind aan 

bij de school die hun voorkeur heeft. Deze school moet een zo passend mogelijk 

onderwijsaanbod bieden. Kan de school uw kind niet voldoende ondersteuning 

bieden, dan is het de verantwoordelijkheid van de school een andere basisschool 

of school voor speciaal (basis)onderwijs aan te bieden, die beter tegemoet kan 

komen aan de onderwijsbehoeften van het kind. 

 

Uw kind aanmelden bij een school naar keuze 

U kunt uw kind aanmelden voor een school voor primair onderwijs vanaf de dag 

waarop uw kind 3 jaar wordt. Heeft u in ons de school gevonden die voldoet aan 

uw wensen, dan meldt u uw kind minimaal 10 weken (liefst eerder) voordat uw 

kind 4 jaar wordt aan door het inschrijfformulier in te vullen. Bij een tussentijdse 

aanmelding (bijv. een verhuizing) doet u dit 10 weken voordat uw kind op school 

begint. Als u uw kind later aanmeldt, kan het zijn dat uw kind niet op tijd ge-

plaatst kan worden. 

 

Als u denkt dat uw kind extra hulp nodig heeft, dan is het belangrijk dat u dit bij 

de aanmelding doorgeeft. Hierbij kunt u ook denken aan informatie of adviezen, 

die u m.b.t. uw kind heeft gekregen vanuit het consultatiebureau, de peuterspeel-

zaal of kinderopvang.   

De school kan dan onderzoeken welke ondersteuning en begeleiding uw kind no-

dig heeft. Bij een verhuizing  ontvangen we ook het onderwijskundig rapport van 

de vorige school. 

 

Binnen 6 tot 10 weken na aanmelding een passend aanbod voor uw kind 

Binnen 6 weken na uw aanmelding doen we u een passend aanbod.  Als we uw 

kind niet voldoende zelf kunnen ondersteunen, zoeken we binnen diezelfde 6 we-

ken een betere plek. We mogen deze termijn 1 keer met maximaal 4 weken ver-

lengen. Uw kind blijft ingeschreven bij ons op school, totdat we een geschikte an-

dere school hebben gevonden.  

 

School Ondersteunings Profiel (SOP) 

Informatie over de onderwijsondersteuning die onze school biedt, kunt u vinden 

in het ondersteuningsprofiel. In de schoolgids en op onze website vindt u een ver-

korte weergave van ons SOP.  

 

Als een school niet passend is 

Wanneer de school waar een kind is aangemeld niet zelf de benodigde onderwijs-

ondersteuning kan geven, dan wordt – in overleg met u – gezocht naar een pas-

sende plek op een andere school in het samenwerkingsverband. Deze school zal 

voldoende expertise hebben om voldoende tegemoet te komen aan de onderwijs-

behoeften van uw kind. We houden zoveel mogelijk rekening met uw voorkeuren, 

bijvoorbeeld voor een bepaalde schoolrichting of de maximale afstand tussen uw 

huis en de school. Als u uw kind op tijd hebt ingeschreven en uw kind binnen de 

termijn van maximaal tien weken nog niet is toegelaten, heeft hij of zij recht op 

een tijdelijke plaatsing op de school van aanmelding.  

 

Ontwikkelingsperspectief 

Heeft uw kind bij plaatsing op onze school extra ondersteuning nodig en volgt hij 

of zij een afwijkend onderwijsprogramma, dan is het prettig om zijn of haar ont-

wikkelingsmogelijkheden te kennen. Daarvoor stellen we in overleg met u (binnen 

6 weken na plaatsing) het ontwikkelingsperspectief op, waarin staat welke onder-

wijsdoelen uw kind zal kunnen halen. We gebruiken hiervoor ook de medische ge-

gevens, informatie over eerder verleende hulp en ondersteuning en de behaalde 

leerresultaten. Indien nodig wordt gekeken naar de thuissituatie en worden even-

tueel aanvullende observaties en/of onderzoeken gedaan. 

Indien u het niet eens bent met het beschreven perspectief, dan bespreekt u dit 

met de school. Wanneer dit gesprek niet tot overeenstemming leidt, kunt u een 

second opinion aanvragen bij het Samenwerkingsverband van  de school. Blijkt 

het geschil niet oplosbaar dan kunt een en ander voorleggen aan de geschillen-

commissie ‘toelating en verwijdering’. Deze commissie geeft binnen 10 weken een 

oordeel aan het schoolbestuur. 

 

 
Voor meer informatie kunt u contact opnemen met onze school of ga 

naar www.swv-drechtsteden.nl 
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Rapportage gesprekken. 

Advies VO groep 8. 

Voorjaarsvakantie 

Studiedag 

Techniek circuit kleuters + 

Talentenmiddag 3 

KJS has got talent 13:00-

14:30 uur.  

Studiedag 

Alle kinderen vrij Alle kinderen vrij 

Rapportage gesprekken. 

Advies VO groep 8. 

Voorjaarsvakantie Voorjaarsvakantie Voorjaarsvakantie Voorjaarsvakantie Voorjaarsvakantie 

Rapportage gesprekken. 

Advies VO groep 8. 

Nieuwsflits 8. 

http://www.kjs-heerjansdam.nl/


 

 

Ouderbijdrage 

 

Het onderwijs aan onze school is kosteloos. Dat betekent dat onze regering de 

leerkrachten en de schoolspullen betaalt. De regering geeft echter geen geld voor 

de gezellige momenten of de extra inzet die de school wil organiseren. Omdat wij 

samen vieren een belangrijk onderdeel van de school vinden, vragen we ouders 

om een vrijwillige ouder bijdrage.  

De vrijwillige ouderbijdrage van € 35,00 wordt gebruikt voor het organiseren van 

sint- en kerstviering, sport- en speldagen, uitstapjes enz. Voor de schoolreis 

wordt een bedrag van € 25,00 geïnd. Deze is niet vrijwillig, als er niet betaald 

wordt is het organiseren van schoolreis immers niet mogelijk.  

 

De bovenstaande bijdragen worden door de penningmeester van de ouderraad 

geïnd. U ontvangt een verzoek om het betreffende bedrag over te schrijven.  

 

Indien het voor u niet mogelijk is om de genoemde bedragen te betalen, dan kunt 

u een beroep doen op Stichting Leergeld. Meer informatie hierover kunt u krijgen 

bij de directeur.  

 

Ouderparticipatie 

 

Onder ouderparticipatie verstaan wij het actief deelnemen van ouders aan het 

schoolleven in al zijn facetten. Deze gelegenheid om deel te nemen,  is bedoeld 

om u als ouder meer inzicht te geven in de manier waarop wij in onze school met 

de kinderen werken. Maar ook om samen onze school beter en gezelliger te ma-

ken. 

 

 
 

Ouderinspraak draagt bij aan het optimaal functioneren van onze school. Zonder 

ouderhulp zouden veel activiteiten van het lijstje geschrapt moeten worden.  

Om deelname aan onderwijsactiviteiten in goede banen te leiden, zult u elk 

schooljaar schriftelijk gevraagd worden, voor welke vorm van ouderhulp u even-

tueel kiest.  

Ouderhulp vindt onder meer plaats bij handvaardigheid, de sportdag, excursies, 

spelletjesmiddagen in groep 1 en 2 e.d. 

 

 

 

Contactouders 

 

In iedere groep zijn twee contactouders die vrijwillig de leerkrachten ondersteu-

nen met het reilen en zeilen in de klas. Het kan hierbij gaan om het regelen van  

ouderhulp of hulp bij andere activiteiten. Ook zijn de contactouders aanspreek-

punt voor andere ouders op het plein of op school. 

 

Klachtenregeling 

 

Overal waar gewerkt wordt, zijn wel eens misverstanden en worden fouten  

gemaakt. Dat is op onze school niet anders. Wij verwachten dat u die pun- 

ten met ons komt bespreken. Uitgangspunt van de klachtenregeling is dat de 

klachten in eerste instantie in onderling overleg tussen ouders, leerlingen, perso-

neel en schoolleiding op een juiste wijze worden afgehandeld. Alleen wanneer dat  

– gelet op de aard van de klacht – niet mogelijk is, of als de afhandeling niet naar 

tevredenheid heeft plaatsgevonden, kan betrokkene een beroep doen op de 

klachtenregeling. De klachtenregeling is daarom alleen van toepassing als betrok-

kene met zijn/haar klacht niet ergens anders terecht kan. De klachtenregeling 

kan daarom worden beschouwd als het ‘sluitstuk’ ten aanzien van de behandeling 

van de klacht. U kunt de klachtenregeling vinden op de website van ons bestuur: 

www.ozhw.nl 

 

Vertrouwenspersoon 

 

In school zijn er twee interne vertrouwens personen waar u terecht kunt met za-

ken die u graag vertrouwelijk wilt bespreken. Het zijn Kimberly Jacobs en Marleen 

den Otter. Wilt u zaken bespreken met een vertrouwenspersoon die niet gekop-

peld is aan school dan kunt u contact opnemen met de externe vertrouwens per-

soon.  

Om de vertrouwenspersoon te bereiken, kunt u contact opnemen met de perso-

neelsfunctionaris van stichting OZHW, mevrouw N Dijkstra Het contact kan wor-

den opgenomen per e-mail: nandi.van.bergen@ozhw.nl of telefonisch via tele-

foonnummer 0180 - 750 662. 

 

Schoolgids op de website 

 

In de volledige schoolgids vindt u o.a. hoe wij omgaan met de AVG, de gedrags-

code personeel, de gedragsregels voor leerlingen, de ontwikkeling van ons onder-

wijs, informatie over de schoolarts en veel meer in een A tot Z opsomming. Kijk 

voor al deze informatie op: www.kjs-heerjansdam.nl 

 

Vrienden van de KJS       

 

Onze school heeft flinke ambities. 

 

 

 

 

 

Zo werken we met Plusjuffen. Deze Plusjuffen geven kinderen les in een rustige 

ruimte. Kinderen krijgen de kans om veel bewegend te leren. Lesstof wordt in een 

aangepast tempo op een aangepaste manier aangeboden. Om dit te kunnen 

doen, gebeurt leren in kleine groepjes.  

Onze regering geeft maar gedeeltelijk geld voor deze aangepaste manier van 

werken. Geld hiervoor wordt door de school aangevraagd bij het Samenwerkings 

verband. Helaas is de opzet die onze school kiest zo intensief en kostbaar dat de 

gelden die gekregen worden niet voldoende zijn.  

 

Gelukkig heeft onze school betrokken en actieve ouders. Zij hebben samen een 

stichting opgericht: Stichting Vrienden van de KJS. De Stichting heeft gezocht 

naar mensen en bedrijven die onze school een warm hart toe dragen en de school 

wil steunen in haar aanpak. Schooljaar 18-19 heeft dit tot een mooie financiële 

bijdrage geleid. Onze Plusjuffen worden in schooljaar 19-20 hierdoor voor een ge-

deelte gefinancierd door de bijdrage van Stichting Vrienden van de KJS die de 

school ontvangen heeft. 

 

Maar we willen meer ondernemen dan alleen de inzet van Plusjuffen. Graag willen 

we door het organiseren van Talentmiddagen meer kinderen de ruimte geven om 

zich te ontwikkelen op gebied van hun talenten. Om hier vakleerkrachten voor in 

te kunnen huren, hebben we extra geld nodig. Stichting Vrienden van de KJS 

zoekt naar mogelijkheden om dit plan te laten slagen.  

 

Ook wil de school zoeken naar duurzaamheids-aanpassingen. Graag willen we 

zonnepanelen op het dak maar ook een windmolentje bij de school. Dit zodat we 

de kinderen kunnen leren over schone energie. Maar ook om onze energie kosten 

omlaag te brengen en om een aanpassing aan ons binnen klimaat te kunnen be-

werkstelligen. Graag willen we een koelsysteem regelen voor onze klassen die nu  

alleen een verwarming hebben voor koude dagen, maar geen airconditioning voor 

de warme dagen.  

 

Grote wensen en plannen dus voor onze school. Gelukkig helpen de Vrienden van 

de KJS ons bij de verwezenlijking.  

 

Wilt u net als de bestuursleden van Stichting Vrienden van de KJS ons helpen? 

Dan kan dat!  

 

Helpen via Stichting Vrienden van de KJS 

 

Stichting Vrienden van de KJS heeft de ANBI status.  

 

 
 

Dit betekent dat donaties voor 50% aftrekbaar zijn voor de belasting. Maar done-
ren kan meer voordelen hebben. De bestuursleden van de Stichting kunnen u hier 
alles over vertellen. Meer informatie en contact:  
 

Stichting vrienden van de KJS: www.vriendenvandekjs.nl  
Contact:  info@vriendenvandekjs.nl      
Doneren: NL66TRIO0338639721  
Tnv: Stichting Vrienden van de Koningin Julianaschool Heerjansdam 
 

Op school bestuursleden aanspreken kan natuurlijk ook: 

Jasper Putter (vader van Xenna groep 8) 

Sander Rodenburg (vader van Louisa) 

Paula van Ballegooijen (moeder van Linde groep 1-2A en Mare groep 6) 

mailto:nandi.van.bergen@ozhw.nl
http://www.kjs-heerjansdam.nl/
http://www.vriendenvandekjs.nl/
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Hoofdluis controle 

Week van het openbaar 

onderwijs. 

Lijnbal toernooi 

Kom in de klas dag! 

Nieuwsflits 9. 

MR. 

Leerlingenraad 
Techniek circuit kleuters + 

Talentenmiddag 4 

Koffie/thee ochtend 

Midden Inn en 65+   

10:00-12:00 uur 

http://www.kjs-heerjansdam.nl/


 

 

Terug kijken 

  

Jaarverslag schooljaar 2018-2019 

Schooljaar 18-19 zijn Kimberly Jacobs (interne begeleiding) en Godelieve Odijk 
(directeur) op studiereis geweest. Tijdens deze dagen is er geleerd over Deep 
Learning.  
Er zijn veel inspirerende scholen, lessen en werkwijzen gezien. Er zijn 
indrukwekkende colleges gevolgd en er is geleerd over de opzet van het Deep 

Learning onderwijs over alle lagen van de organisatie heen (op landelijk, regionaal, 
bestuurlijk en school niveau). 
 

 
 
De 6 c’s staan voor: Character: karakter/ diep leren, Citizenship: 
(wereld)burgerschap, collaboration: samenwerken/ samen leren, communication: 
communicatie/ICT vaardigheden, creativity: creatief denken, critical thinking: 
kritisch denken. De basis van Deep Learning is welbeeing: welbevinden/geluk.  

 
Omdat er ook geleerd is dat beweging vooral gecreëerd wordt door zelf en samen 
aan de slag te gaan, hebben we dit gedaan. Na de studiereis is er met het team 
gekeken welke elementen van wat er gezien en geleerd is, aansluit bij ons 
onderwijs. Wat kunnen we gaan gebruiken om de ontwikkeling van de KJS een stap 
verder te brengen. Leerkrachten zijn in de klassen aan de slag gegaan met nieuwe 
onderwijsvormen. Zo is er veel in circuitvorm gewerkt, waar ruimte was om de 6 
c’s in praktijk uit te werken.  
 
Als school zijn we al gewend zijn om lerend te werken, daarom hebben we mooie 
stappen kunnen maken. Het welbevinden van leerlingen dat in Deep Learning 
basis is, is ook in onze school een belangrijke basis. Hier hebben samen goed over 
gesproken; hoe behouden we ons goede pedagogische klimaat (ons ‘blauwe hart’), 
hoe kunnen we hier nog winst behalen.  
 
 
De MR heeft de ontwikkelingen in school positief geëvalueerd. Ook het team heeft 
ons jaar mbt ontwikkeling van ons onderwijs positief geëvalueerd. Voldoende reden 
om op deze weg verder te gaan! 
 
Een mooie ontwikkeling was ook de start van Kindcentrum Nova locatie 
Heerjansdam. Deze start gaf naam en beeld aan een samenwerking die al langer 
gaande is. Samen met de pedagogisch medewerkers van Yes! werken we aan de 
ontwikkeling van een pedagogische lijn voor peuters en onze school maar waar 
mogelijk en nodig ook voor en na schooltijd. 
 
Met betrekking tot milieuonderwijs hebben we een mooie stap gemaakt. Er is 
tijdens een milieuweek geleerd hoe afval scheiden een mooie stap richting een 
beter milieu te maken. De week is afgesloten met een geweldige theater 
voorstelling van de Wereld Wachter. Het hele schooljaar hebben we afval 
gescheiden.  
 
Met betrekking tot kunst en cultuur onderwijs zijn we heel blij met de 
samenwerking die we hebben gevonden met Bergarde Galleries in Heerjansdam. 
(dank ook voor de leuke foto op de voorkant van deze kalender die we van hen 
mochten gebruiken!) 
 
Natuurlijk is basis van al deze ontwikkelingen ons taal en rekenonderwijs 
waarvan we blijven focussen op goede resultaten. Deze zijn ook behaald omdat 
het werken met Plusjuffen goed loopt en zich nog steeds ontwikkelt. Leerkrachten 
hebben zich geschoold in hoog- en meer begaafden onderwijs, waardoor 
kinderen die meer kunnen ook voldoende aanbod krijgen op onze school. Maar ook 
in de basis weten we dat onze manier van lesgeven (directe instructie model, 
werken in niveau groepen en adaptief met (oa) Snappet, coöperatief leren 
werkvormen en veel structuur) belangrijke basis is van de goede resultaten die 

onze kinderen behalen.  
 
Qua personele ontwikkelingen hebben we een intensief jaar achter de rug. 
Helaas moesten twee leerkrachten langdurig afhaken en namen we afscheid van 
juf Anouk midden in het schooljaar. Ook eind van het schooljaar namen we afscheid 
van juf Rianne, van juf Marleen Dercksen (die 25 jaar op de KJS heeft gewerkt!) 
en van meester Stan die zo lief was ons tijdelijk uit de brand te helpen. Deze 
personele ontwikkelingen maakten dat we ook moeten erkennen dat het een zwaar 
schooljaar was. Onze inzet en teamspirit heeft ons er samen doorheen gesleept.  
 
Alle complimenten voor het geweldige team van de KJS!  
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Tevreden leerlingen 
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Betrokken ouders 

 



 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 A P R I L -  2 0 2 0 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

30 31 1 2 3 4 5 

6 7 8 9 10 11 12 

13 14 15 16 17 18 19 

20 21 22 23 24 25 26 

27 28 29 30    

Basisschool Koningin Juliana – Sportlaan 6b, 2995 VN Heerjansdam   Tel: 078-6774375    www.kjs-heerjansdam.nl 

MAANDAG DINSDAG WOENSDAG DONDERDAG VRIJDAG ZATERDAG ZONDAG 

Grp 7 Verkeersexamen 

Theorie 

Paascrea. 

Nieuwsflits 10. 

Schoolreis grp 3 t/m 8 

Eindtoets 

Techniek circuit kleuters + 

Talentenmiddag 5 

M A A R T  M A A R T  

Paasbrunch. 

 

G O E D E   V R I J D A G 

Alle kinderen vrij 

Alle kinderen vrij 

T W E E D E   P A A S D A G 

Eindtoets Fiets versieren grp 1-2 Koningsspelen 

Meivakantie Meivakantie Meivakantie Meivakantie 

http://www.kjs-heerjansdam.nl/


 

 

Vooruit kijken 

  

Vooruitblik schooljaar 2019-2020 

In schooljaar 19-20 zullen we ons richten op de 
onderwijsvernieuwingen die we al ingezet hebben 
vorig schooljaar op onze school.   
 
De 6 c’s van Deep Learning zullen basis zijn voor ons 

Lerende team. Samen zetten we de zoektocht door 
hoe we deze competenties meer kunnen integreren in 
de structuur die we al hebben. Hoe we samen 
kinderen meer ontdekkend en ontwerpend kunnen 
laten leren. Of als dit meer passend is; bewegend 
leren. (zoals dit afgelopen schooljaar al gestart is 
tijdens oa circuit werk). 
 
Een van de ontwikkelingen die we in de het kader van 
de 6 C’s gaan toepassen zijn Talentmiddagen. Vorig schooljaar hebben we de KJS 
got Talent shows geïntroduceerd. Dit schooljaar zullen de shows vooraf gegaan 
worden met onderwijs waar de Talenten verder ontdekt en ontwikkeld worden. Hier 
gaan we vakleerkrachten voor inzetten. Ook dit is afgelopen jaar al voor een deel 
gestart tijdens de technieklessen van meester Jasper. Deze zullen dan ook 
doorgaan. Om al deze lessen te kunnen betalen zal Stichting Vrienden van de 
KJS donateurs werven. We hopen op een mooie bijdrage voor de lessen! (Helpt u 
ons?) 
 
Omdat de muziekmethode die we een aantal jaren geleden aanschaften niet echt 
goed heeft gewerkt in praktijk, hebben we een nieuwe muziekmethode 
aangeschaft. Met de methode 1-2-3 Zing! en de nodige nieuwe instrumenten, 
hopen we dit schooljaar het muziekonderwijs een boost te kunnen geven.  
 
Een aantal leerkrachten zal ons Engels onderwijs onder de loep nemen. Dat was 
afgelopen schooljaar al de bedoeling, maar door afwezigheid van de bovenbouw 
coördinator, is hier te weinig van terecht gekomen.  
 
De MR heeft ons gevraagd kritisch te kijken naar ons aanbod; leren-leren. Dus 
dat gaan we doen. 
 
Afgelopen schooljaar heeft het team zich geschoold in meer en hoogbegaafden 
onderwijs. We gaan kijken hoe we ook in de onderbouw al meer en hoogbegaafde 
kinderen kunnen herkennen en een passend aanbod kunnen organiseren. 
 
In het kader van milieu onderwijs zullen we afval blijven scheiden (zolang 
gemeente Zwijndrecht ons deze mogelijkheden biedt). Maar we gaan ook zoeken 
naar mogelijkheden om uit te breiden op dit gebied. Samen met Stichting Vrienden  
 
van de KJS gaan we onderzoeken of we zonnepanelen kunnen aanschaffen en/of 
een windmolentje voor school.   
 
Om ons continurooster te kunnen handhaven werken we met ingang van schooljaar 
19-20 met een Pleinwachtplan dat door leerkrachten samen met ouders bedacht 
en uitgeprobeerd is.  
 
Qua personeel zijn we blij dat we een aantal nieuwe mensen mogen verwelkomen 

op school. Zo zal Joost Jasper onze nieuwe ICT coördinator zijn. Hij vervangt juf 
Rianne die dit eerst voor ons deed. Joost geeft geen lessen op school, hij is alleen 
regelmatig aanwezig om alle ICT zaken goed te laten verlopen.  
Wij verwekomen Melissa van Mourik in groep 4 en Judith Zeelenberg in groep 
6. Na de kerst zal Judith ook de taak van bouwcoördinator bovenbouw uit gaan 
voeren. Tot die tijd is juf Marleen den Otter nog vervangende bouwcoördinator.  
Koen Kloppenburg is een oud-leerling van onze school. Hij heeft al een Cios 
diploma en vanuit die kennis al wat lesgevende ervaring. Hij wil versneld de part 
time Pabo volgen. In de tijd dat hij dit doet is hij meester in opleiding op onze 
school (groep 8). Op deze manier willen we anticiperen het oplopende leraren 
tekort. (en hopen we tzt weer een leuke meester voor onze school te hebben) 
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Elkaar helpen/samen leren  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Af en toe een grapje uithalen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bewegend en ontdekkend leren 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Oog voor milieu en omgeving 
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Leerlingenraad Hoofdluis controle. 

Nieuwsflits 11. 

Verkerkloop. 

Meivakantie 

Meivakantie Meivakantie Meivakantie Meivakantie Meivakantie 

Deze week: AVI/DMT toets 

H E M E L V A A R T 

Alle kinderen vrij Alle kinderen vrij 

Deze week: AVI/DMT toets 

MR 
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  Sport en spel 

Kunst en cultuur onderwijs 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Engels in alle groepen 

 Gastlessen 

KJS = 

Goed voor elkaar – goede doelen 

 

KJS = 

Techniek onderwijs 

Rekenen en taal onderwijs…heel veel 

Feest !! 
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Rapportage gesprekken Hoofdluis controle. 

Rapportage gesprekken. 

Avond 4-daagse 

Alle kinderen vrij Alle kinderen vrij Alle kinderen vrij Alle kinderen vrij Alle kinderen vrij 

Avond 4-daagse 

Alle kinderen vrij 

T W E E D E   

 P I NK S T E R D A G Deze week: AVI/DMT toets 
Nieuwsflits 12 Techniek circuit kleuters + 

Talentenmiddag 6 

Avond 4-daagse Avond 4-daagse. 

KJS has got talent 
13.00-14.30 uur.  

 

Schoolfotograaf Schoolfotograaf Zonnepad grp 1-2. 

Rapportage gesprekken. 

Nieuwsflits 13 met 

groepsindeling. 
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Afscheidsavond groep 8 Musical ’s morgens voor 

opa’s en oma’s 

Doorschuifochtend  

9:00-10:00 uur 
Pleinfeest 

 

11:00-11:30 grp 8 goes 

BOOM! 

Grp 1 glijdt de vakantie in. 

Grp 2 slaapfeest. 

Zomervakantie 

Zomervakantie 

Zomervakantie Zomervakantie Zomervakantie Zomervakantie 
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